
 Mon tableau de bord

Responsable de maintenance industrielle (H/F)

Le succès de votre recrutement passe par
ici : actualisez votre page employeur !

15 millions de visites mensuelles pour rechercher un emploi : donnez-vous toutes les
chances d’attirer le profil adapté à vos besoins !

Responsable de maintenance industrielle (H/F)
68 - KEMBS (68680)

offre n° 214DZLY

                          
Description du poste
Dans le cadre du développement de notre activité, nous recherchons un(e) Responsable de 
maintenance industrielle afin d'assurer le bon fonctionnement, la fiabilité et la disponibilité de nos 
équipements de production et de nos installations.
Rattaché(e) à la direction, vous êtes responsable de l'organisation et du suivi des opérations de 
maintenance préventive et corrective, tout en veillant à limiter les arrêts de production et à optimiser les 
performances des équipements.

Vos missions principales
Organiser, planifier et superviser les opérations de maintenance préventive et curative.
Diagnostiquer les pannes et intervenir sur les équipements en cas de dysfonctionnement.
Assurer le suivi et l'entretien des machines de production, des équipements industriels et des 
installations techniques.
Identifier les causes des pannes récurrentes et proposer des solutions d'amélioration.
Coordonner les interventions des prestataires et fournisseurs extérieurs.
Gérer les stocks de pièces détachées et les approvisionnements nécessaires à la maintenance.
Assurer le suivi des interventions et tenir à jour la documentation technique.
Veiller au respect des règles de sécurité et des procédures en vigueur.
Proposer et mettre en œuvre des actions visant à améliorer la fiabilité des équipements et à réduire les 
coûts de maintenance.

Profil recherché
Formation technique en maintenance industrielle, électrotechnique, mécanique ou domaine équivalent.
Expérience significative dans un poste de maintenance industrielle.
Bonnes connaissances en mécanique, électricité industrielle, pneumatique et hydraulique.
Capacité à diagnostiquer les pannes et à intervenir efficacement sur les équipements.
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CDI

Contrat travail

35h/semaine

Travail en journée

Salaire selon profil

CSE

Complémentaire santé

Titres restaurant /

Prime de panier

Ponctuels (zone

nationale)



Profil souhaité

Expérience

24 mois 

Compétences

Contrôler la conformité d'un équipement, d'une machine, d'une installation Planifier les opérations de maintenance des équipements

Proposer des améliorations techniques continues Habilitation électrique BT/HT

Savoir-être professionnels

Faire preuve de rigueur et de précision Faire preuve de sens des responsabilités Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

Formation

Permis

Informations complémentaires

Qualification : Ouvrier qualifié (P1,P2)
Secteur d'activité : Travaux de revêtement des sols et des murs

Entreprise

NORMALU

Travaux de revêtement des sols et des murs (50 à 99 salariés)

Autonomie, rigueur, réactivité et sens de l'organisation.
Esprit d'analyse et capacité à prendre des initiatives.
Aptitude à travailler en collaboration avec les équipes de production et la direction.
Une expérience dans un environnement industriel de production et des compétences en automatisme 
constitueraient un atout.

Ce que nous proposons
Un poste polyvalent avec de réelles responsabilités.
Un environnement industriel technique et varié.
Une autonomie dans l'organisation des interventions et la gestion des priorités.
Une rémunération attractive, définie selon le profil et l'expérience.

Candidature
Vous souhaitez mettre vos compétences techniques au service d'une entreprise industrielle et 
contribuer activement à la fiabilité de ses équipements ?
Adressez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation) pour rejoindre notre équipe.

                        



Suivi de votre offre

Actualisée le
16/10/2026

État de l’offre
En attente de revalidation

Diffusion sur francetravail.fr
Non

Date de fin de publication
15/11/2026

Date de prochain contact avec votre conseiller correspondant
19/10/2026

Agence et conseiller en charge de votre offre
France Travail SAINT LOUIS
Estelle MERIGNAC
 017estelle.merignac@francetravail.net

Nombre de vue(s) de l'offre
262

Nombre de poste(s) à pourvoir
1 à pourvoir sur 1 demandé(s)

Historique

Retrouvez l'historique des actions sur votre offre.

Profils correspondant à votre offre

Visualisez les profils correspondant à votre offre et ajoutez les à votre sélection

mailto:017estelle.merignac@francetravail.net

